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= W danych o rynku pracy zaczynaja ujawnia¢ sie negatywne skutki pandemii. Skala zjawisk nie wskazuje
jednak na ryzyko zatamania struktury gospodarczej regionu. Natomiast $wiadczy o zatrzymaniu proceséw
rekrutacyjnych przez przedsiebiorstwa i poszukiwaniu oszczednosci w zasobach ludzkich.

= W maju br. odnotowano wzrosty produkgji, sprzedazy detalicznej oraz mobilnosci w regionie.

=  Widoczna jest poprawa nastrojow panujacych w gospodarce. Wiele wskazuje na to, iz kumulacja zjawisk
negatywnych wystapita w marcu i kwietniu br. Jednoczesnie czes¢ negatywnych efektow moze byc
odroczona w czasie.

=  Weciaz trudne do oszacowania jest to, na ile zamrozenie gospodarki w marcu i kwietniu br. ostabito
potencjat rozwojowy firm w regionie. W tym, czy firmy sa gotowe na wygasniecie wsparcia w ramach
tarcz antykryzysowych oraz ewentualne kolejne radykalne spowolnienie w zwiazku z mozliwa jesienna
fala pandemii.

W kwietniu i w maju br. w danych dotyczacych rynku pracy zaczety by¢ widoczne negatywne skutki pandemii koronawirusa.
Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw zmalato do poziomu nizszego niz w catym 2019 r. W okresie od lutego
do maja br. zatrudnienie w tej czesci gospodarki zmalato o 54,2 tys. osob. Zatrudnienie w maju br. (wynoszace 741 tys.
0s6b) byto 0 53,2 tys. 0séb nizsze od zatrudnienia w maju 2019 .

Wykres 1. Przecietne zatrudnienie w przedsiebiorstwach, w ktérych liczba pracujgcych przekracza 9 oséb [tys. 0sob]
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Opracowanie wtasne, dane GUS

Maj br. byt takze miesigcem, w ktérym po raz pierwszy od poczatku 2019 r. znaczaco spadto zatrudnienie w gornictwie
i wydobywaniu (do poziomu 71,1 tys. podczas gdy we wczesniejszych miesigcach wartos¢ ta wynosita Srednio 82,5 tys.).
Trzeba jednak mie¢ na uwadze, ze powyzsze dane o zatrudnieniu dotycza przedsiebiorstw, w ktérych liczba pracujacych
przekracza 9 osdb. Natomiast w regionie nieomalze 350 tys. oséb prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza o réznej skali (w tym
wielu jest samozatrudnionych i liczne sa firmy zatrudniajace ponizej 9 osdb). Szacunki GUS wskazuja, iz w 2018 r. na terenie
wojewoddztwa slaskiego pracowato ponad 1,76 min osob (ta liczba obejmuje m.in. nieklasyfikowanych we wczedniejszych
kategoriach pracownikédw administracji lub rolnikéw). Zmiany zatrudnienia w tych grupach nie s3 monitorowane z taka
doktadnoscia i czestotliwoscia jak w grupie zatrudnionych w sektorze przedsiebiorstw powyzej 9 oséb. W praktyce oznacza
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to, ze z posiadanych danych nie mozna jednoznacznie wnioskowac o faktycznej skali negatywnych zjawisk dotyczacych
wykonywania pracy, a co za tym idzie mozliwosci zapewnienia biezgcego dochodu wsérdéd mieszkancéw regionu. Dlatego
tez warto zestawiac je z informacjami dotyczacymi bezrobocia oraz liczby firm.

Opisywane wczesniej spadki (oraz domniemane spadki w innych grupach zawodowych nieobjetych statystyka) nie
przetozyly sie poki co w takiej skali na pule zarejestrowanych bezrobotnych, ktéra w okresie od lutego do maja br.
powiekszyta sie o 11,7 tys. osdb, co spowodowato wzrost stopy bezrobocia w regionie do poziomu 4,5% (czyli poziomu
z poczatku 2019 r.). Liczba bezrobotnych zarejestrowanych jest nadal nizsza niz na poczatku 2019 r, a liczba
odnotowywanych w statystykach jako poszukujacy pracy wzrosta zaledwie o 200 os6b wobec stycznia 2019 r. Sytuacja na
rynku pracy nie jest wiec na chwile obecng katastrofalna, jednak nastapito odwrdcenie ubiegtorocznej charakterystyki, kiedy
to okres wiosenno-letni byt czasem najkorzystniejszych wskaznikow rynku pracy (wraz z syndromem braku rak do pracy).
Istnieje duze prawdopodobienstwo, ze relatywnie korzystny obraz jest efektem wsparcia gospodarki w ramach kolejnych
edycji tarcz antykryzysowych. Na chwile obecna firmy wcigz korzystajg (lub dopiero co zakonczyty korzystanie)
z mechanizmoéw tarcz. Innymi stowy prawdziwa weryfikacja rzeczywistosci rynkowej nastgpi dopiero w okresie letnim
i jesiennym, a moze dopiero w przysztym roku.

Wykres 2. Bezrobotni zarejestrowani [tys. 0sob]
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Opracowanie wtasne, dane WUP

Wykres 3. Stopa bezrobocia [%]
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Opracowanie wtasne, dane GUS

W dalszym ciggu niekorzystnie ksztattuje sie w regionie saldo naptywéw i odptywoéw do / z grupy oséb bezrobotnych
(w tym odwrécony zostat wczesnowiosenny trend dominacji odptywéw nad naptywami, zwigzany z sezonowoscia prac
w niektorych zawodach). Jednak wart zauwazenia jest fakt, Zze zjawisko niekorzystnego wzrostu salda wynika ze
zmniejszonego odptywu osob bezrobotnych (5,2 tys. w maju br. wzgledem $redniej za ostatnie 12 miesiecy wynoszacej
10,9 tys. miesiecznie), a nie ze zwiekszenia naptywu (11,3 tys. w maju br. wzgledem Sredniej za ostatnie 12 miesiecy
wynoszacej 11,6 tys. miesiecznie). W maju br. zarejestrowato sie jedynie o 310 osdb wiecej, niz w maju 2019 r. i 0 490 osob
mniej niz rok wczesniej. Natomiast wyraznie wida¢, ze w okresie zamrozenia gospodarki nastapit znaczacy spadek
wyrejestrowan (np. spadek liczby wyrejestrowanych o ponad 60% wzgledem maja 2018 i 2019 r.). Wskazuje to na mniejsza
sktonnosci pracodawcéw do zatrudniania oraz potencjalnie wiekszg biernos¢ samych poszukujacych. By¢é moze (szczegolnie
po stronie pracownikéw) zwigzane jest to z ograniczong mobilnosciag spowodowang obowiazujacymi restrykcjami. Mozna
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takze przypuszczac, ze przecietnie wydtuzy sie czas pozostawania w grupie oséb bezrobotnych. Spadta bowiem liczba
zgtoszonych wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej. W maju 2020 br. wynosita ona 7 tys. i byta o 5,7 tys. mniejsza
niz w lutym br. oraz o 8,6 tys. mniejsza niz w maju ubiegtego roku. Przektada sie to na spadki o ok. 50% wzgledem wartosci
analogicznych z ubiegtych lat. W styczniu i lutym wartosci tego wskaznika nie odbiegaty od lat 2018 i 2019, mozna wiec
w tym zakresie méwic¢ o swoistym zatamaniu. Warto zauwazy¢, ze mniejsza liczba bezrobotnych otrzymata dotacje na
uruchomienie dziatalnosci gospodarczej (w kwietniu br. wyrejestrowani bezrobotni z tego powodu to zaledwie 82 osoby -
w 2019 r. byto to prawie 400 osdb; w maju br. sytuacja nieco sie poprawita, gdyz 236 osoby wyrejestrowaty sie aby zatozy¢
wiasng dziatalnoé¢ gospodarcza, jednak w maju 2019 r. byly to 562 osoby. Swiadczy to o ostrozniejszym podejmowaniu
decyzji o uruchomieniu dziatalnosci gospodarcze;j.

Wykres 4. Saldo naptywu i odptywu bezrobotnych [tys. oséb]
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Opracowanie wtasne, dane WUP

W zakresie zwolnien grupowych zaktada¢ nalezy, ze ich kumulacja wystgpita w marcu i w kwietniu br. Jednoczesnie wart
podkreslenia jest fakt, ze na chwile obecng zapowiedzi (zgtoszenia) zwolnien grupowych w duzej mierze nie zostaty
zrealizowane, aczkolwiek zazwyczaj wystepuja one z op6znieniem. Trzeba réwniez zauwazy¢, ze ich wielko$¢ (facznie 2719
0s0b zgtoszonych od marca do maja br.) — nawet jesli jest nieporéwnanie duza wzgledem wczesniejszego roku — zwazywszy
na stosunkowo niewielka liczbe oséb zwalnianych w trybie zwolnier grupowych nie musi by¢ przestanka do postrzegania
sytuacji jako krytycznej. Na pewno element ten nalezy monitorowal, poniewaz wskazuje on zachowania wiekszych
podmiotdéw gospodarczych, co pozwala przewidywaé zachowania takze innych, mniejszych podmiotéw w przysztosci.

Wykres 5. Zwolnienia grupowe [osoby]
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Opracowanie wtasne, dane WUP

Réwniez wart monitorowania jest obecnie niewielki, ale jednak wystepujacy, wzrost liczby oséb bezrobotnych
zamieszkatych na wsi (0 0,8 pp. do poziomu 22,2%). Szczegdlnie niepokojace jest to, ze osoby te zamieszkuja raczej tereny
peryferyjne, ktdre rozwijaja sie nominalnie w kierunku osrodkéw wielofunkcyjnych, a w praktyce uzaleznione sa od
agroturystki lub kilku-, kilkunastu gtéwnych pracodawcdédw w gminie zamieszkiwania (lub sasiedzkiej). Obszarom tym,
zlokalizowanym gtéwnie w pétnocnej i potudniowej czesci wojewddztwa Slaskiego, nie pomogta tez kwestia niskiej, a nawet
na skutek obostrzen pandemicznych rygorystycznie ograniczanej dostepnosci komunikacyjnej, ktéra wprost mogta sie
przetozy¢ na decyzje o funkcjonowaniu na rynku pracy oséb, ktére nie mogty w codziennych dojazdach do pracy korzystac
z prywatnych samochodéw jako srodkéw transportu.
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Liczba podmiotéw gospodarczych w regionie (obecnie ponad 485 tys.) pozostaje na nieomalze niezmienionym poziomie.
Caty czas wrecz nieznacznie wzrasta (o 6,6 tys. od maja 2019 do maja 2020 r; w tym o 2,5 tys. od lutego br.). Jest to
prawdopodobnie efekt upowszechniania relacji B2B na rynku pracy. Liczba samych tylko zarejestrowanych oséb fizycznych
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza wyniosta wg danych GUS 348,5 tys. i w porownaniu z majem 2019 r. wzrosta o 1,1%.
By¢ moze roéwniez pandemia koronawirusa sprawita, ze czes¢ pracownikdédw zostata zmuszonych do zmiany formuty
zatrudnienia, lub poszukujac pracy zdecydowata sie na samozatrudnienie, jednak trudno o tym poki co jednoznacznie
wnioskowac.

Korzystny obraz zaréwno percepcji obecnej sytuacji, jak i oczekiwan co do przysztosci wynika z analizy obliczanego przez
GUS wskaznika oceny koniunktury. Po kwietniowym zatamaniu, dane za maj i czerwiec przynosza informacje dotyczace
lepszej (choc ciagle nizszej niz przed pandemia) oceny sytuacji przez przedsiebiorcow. Moze to wynikaé z: urealnienia obaw
(skonfrontowania plotek i subiektywnych ocen z rzeczywistoscia), naptywu klientow i zamdwien po okresie znacznych
ograniczen oraz powolnego powrotu do ,normalnosci”, ktory przejawia sie zniesieniem wielu ograniczen (w tym
uniemozliwiajacych dziatalnos¢ wielu matym i Srednim przedsiebiorcom), a takze ze swego rodzaju przyzwyczajenia do
catego spoteczenstwa do funkcjonowania w warunkach pandemii. W szczegélnosci, bardziej pozytywne opinie wyrazali
wiasciciele firm z branz: budownictwo, handel hurtowy, handel detaliczny, transport i gospodarka magazynowa (powrét do
oceny z przetomu lat 2019/2020), zakwaterowanie i gastronomia, informacja i komunikacja, a wiec wszystkich badanych.
Jesli jednak chodzi o ocene szczegdtowa, dane sg bardziej niepokojace. Wiekszos¢ firm musiata sie przystosowac do nowej
sytuacji wprowadzajac rozwigzania radykalne — ich skuteczno$¢ moze by¢ oceniana jedynie z dtuzszej perspektywy
czasowej. Niezaleznie od branzy, od 10-20% podmiotéw gospodarczych w czerwcu spodziewa sie konsekwencji
zagrazajacych stabilnosci funkcjonowania, a przecietny poziom sktadanych przez firme zamoéwien spadt o 20%. Podobnie
rzecz sie ma z klientami, ktorzy w opinii respondentéw sktada¢ beda zamowienia nizsze o od 13 do 26%. Od 3 do 13%
podmiotéw gospodarczych miatoby problem z przetrwaniem jeszcze miesiaca, majac na uwadze ograniczenia powziete
w celu zwalczania pandemii, a 4-8% podmiotéw podejrzewa pojawienie sie zatorow ptatniczych zagrazajacych stabilnosci
firmy. Cho¢ wszystko to sa dane mogace swiadczy¢ o kryzysie, ciagle pozostajemy w sferze spekulacji. Jak zostato to juz
zasygnalizowane, najblizszy kwartat i cate drugie potrocze pokaza, czy mamy do czynienia z chwilowym zachwianiem, czy
statym trendem.

Odbicie w stosunku do danych za kwiecien br. jest widoczne w statystykach ale nie jest jeszcze pewne jaka forme przybierze
(V- czy U-ksztattng). Pewne odrobienie strat jest mozliwe w zakresie produkcji. O wiele trudniejsze bedzie to w przypadku
ustug, szczegolnie tych, ktore najbardziej odczuty restrykcje w prowadzeniu dziatalnosci, tj. turystyki i jej obstugi, transportu
osobowego, gastronomii, ustug zwigzanych z dbaniem o zdrowie i urode. Wciaz wystepuje ryzyko wspomnianego wczesniej
pogtebiania sie zatoréw ptatniczych, szczegdlnie wyrazne w sytuacji, w ktérej ani popyt krajowy ani eksport nie powrdécity
jeszcze do pozioméw sprzed spowolnienia gospodarki. W zakresie popytu wewnetrznego nalezy mie¢ na uwadze, ze
pierwotny boom na: produkty spozywcze dtugiego przechowywania (ktéry w powiazaniu z sytuacja hydrologiczna
i zmianami w klimacie doprowadzit do znacznego wzrostu m.in. cen zb6z); produkty do remontoéw i wyposazenia mieszkan
(z uwagi na tzw. odtozone remonty); sprzet elektroniczny (komputery, drukarki potrzebne do pracy zdalnej); oraz odziez
i obuwie (efekt kampanii marketingowych w sklepach internetowych) zostat wyhamowany. Widac to szczegdlnie w spadku
wskaznikéw dla handlu detalicznego ze strony klientoéw indywidualnych. Co nie zmienia faktu, ze w maju odnotowano
wzrost wartosci sprzedazy detalicznej, bedacy zapewne z jednej strony skutkiem odmrozenia gospodarki, a z drugiej
wyczerpania sie zapaséw nagromadzonych przez gospodarstwa domowe w marcu br. Ponadto klienci na rynku zachowuja
sie raczej ostroznie, wazac zarédwno swoje wydatki na dobra ponadpodstawowe (w tym korzystanie z oferty krajowej
turystyki, ktébra mimo znacznego uwolnienia od obostrzen oraz ograniczonej oferty turystyki miedzynarodowej daleka jest
od osiggania wynikéw zesztorocznych) jak i ostroznie podchodzac co do zamierzen inwestycyjnych — by¢ moze takze na
skutek zaostrzajacej sie polityki kredytowej prowadzonej przez banki, ale rowniez jako efekt zatrzymania sie wzrostu
Sredniej ptacy przy rosnacych kosztach zycia. Z kolei w zakresie eksportu gospodarka wojewddztwa slaskiego wciaz silnie
odczuwa przestdj i odbywajace sie po nim przetasowania w wielkosci i strukturze produkcji w globalnej branzy
motoryzacyjnej, od ktérej region jest znaczaco uzalezniony. Cho¢ catkowita produkcja sprzedana przemystu
w wojewoddztwie slaskim byta w maju br. wyzsza niz w kwietniu, jednak jej wartos¢ byta o 35% nizsza, niz w maju 2019 r.
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Wykres 6. Przecietne mies. wynagrodzenia brutto w przedsiebiorstwach, w ktérych liczba pracujgcych przekracza 9 oséb [zt]
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Opracowanie wtasne, dane GUS

Wykres 7. Dynamika mies./mies. produkcji sprzedanej przedsiebiorstw, w ktérych liczba pracujqgcych przekracza 9 osob
[poprzedzajqcy miesigc = 100, ceny state z 2015 r.]
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Opracowanie wtasne, dane GUS

Wykres 8. Dynamika mies./mies. produkcji budowlano-montazowej przedsiebiorstw, w ktérych liczba pracujgcych przekracza
9 0s6b [poprzedzajgcy miesigc = 100, ceny biezgce]

140,0
120,0 N . =
100,0
80,0
60,0
40,0
20,0

Opracowanie wtasne, dane GUS

Wykres 9. Dynamika mies./mies. sprzedazy detalicznej towaréw w przedsiebiorstwach, w ktdrych liczba pracujgcych
przekracza 9 oséb [poprzedzajqcy miesigc = 100, ceny biezgce]
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Opracowanie wtasne, dane GUS
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Znana jest silna korelacja pomiedzy wielkoScig pracy przewozowej w transporcie towarowym oraz poziomem PKB, zaréwno
w odniesieniu ogolnokrajowym, jak i na poziomie lokalnym. Podobne, cho¢ mniej silne zaleznosci mozna wykazaé pomiedzy
mobilnosciag a poziomem gospodarczym. Z tego wzgledu odczytywanie wskaznikéw mobilnosci uznaje sie jako formute
opisywania kondycji lokalnej / regionalnej gospodarki. Na potrzeby niniejszego opracowania, w oparciu o dane
z Katowickiego Inteligentnego Systemu Monitoringu i Analiz (KISMIA) dokonano analiz wielkosci potokéw ruchu pojazddw,
ktore charakteryzuja zachowania komunikacyjne nie tylko mieszkancow Katowic, ale tez pozostatych dojezdzajacych do
aglomeracji. Sukcesywnie odnotowuje sie wzrost natezenia ruchu pojazdéw zidentyfikowanych przez system KISMIA.
Srednia liczba pojazdéw w dniu roboczym, w ostatnim tygodniu czerwca wyniosta 428 659 pojazdéw, co stanowi ok 99%
Sredniej dobowej liczby pojazddw w dniach roboczych, w miesigcu lutym. Bazujac na danych dotyczacych natezenia ruchu
mozna stwierdzi¢, ze osiggany jest poziom sprzed pandemii. W kolejnych dniach prognozuje sie spadek liczby pojazdow,
ze wzgledu na rozpoczecie wakacji letnich. Bazujac na poréwnaniu natezenia ruchu, dla typowego dnia roboczego (Srody),
nalezy wskaza¢, ze najwyzsze wartosci w miesigcu czerwcu odnotowano w $rode 10.06 (przed diugim weekendem) oraz
w $rode 24.06. W poréwnaniu do najwyzszego natezenia sprzed pandemii, wskazane wartosci stanowig odpowiednio
93% i 88%.

Wykres 10. Dobowe natezenie ruchu pojazdéw w dni robocze w punktach pomiarowych KISMIA [liczba pojazdéw]
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Opracowanie wtasne, dane Urzedu Miasta Katowice

Wciaz jednak niepokojace sa ptynace z samorzaddw lokalnych doniesienia dotyczace ostabienia transferéw z tytutu udziatu
w podatkach CIT i PIT. Dodatkowo ich budzety ulega¢ bedg zmniejszeniu przez nizsze: wptywy z optat i podatkéw lokalnych;
przychody z czynszow za lokale komunalne i dzierzawe nieruchomosci; oraz przychody z publicznego transportu
zbiorowego. Negatywnie przetozy sie to nie tylko na inwestycje strategiczne w gminach miejskich i wiejskich, ale réowniez
na poziom finansowania biezacych zadan, ktérych standard $wiadczenia nie jest regulowany przepisami, np. z zakresu
kultury, sportu czy zagospodarowania przestrzeni publicznych. Oczywista konsekwencja bedzie takze mniejsza zdolnos¢ do
reagowania na ewentualne lokalne problemy spoteczne bedace pochodna pandemii koronawirusa.

Interesujacym zagadnieniem, jakie zarysowuje sie na tle obecnych wydarzen w gospodarce regionu, jest ich wptyw na
wystapienie kolejnej fazy zmian w strukturze gospodarczej. Pojawia sie pytanie o to, jak zostana wykorzystane ujawnione
nisze rynkowe oraz jak projektowane innowacje i procesy restrukturyzacyjne wptyng na rynek pracy. Innymi stowy, jaki
bedzie stosunek likwidowanych miejsc pracy w stosunku do nowoutworzonych oraz jak za tym zapotrzebowaniem podazac
bedzie oferta edukacyjna i szkoleniowa? Prawdopodobnie nabierze tempa automatyzacja proceséw produkcyjnych,
rozwinie sie takze instrumentarium pracy zdalnej oraz zostanie ulepszona infrastruktura przesytania informacji. Te zmiany
moga stac sie fundamentalne dla nowej rzeczywistosci gospodarczej wojewddztwa $laskiego.

Doswiadczenia biezacego roku powinny réwniez postuzy¢ refleksji na przysztos¢, w kontekscie ksztattowania mechanizmow
tzw. tarcz antykryzysowych. Ujednolicone instrumenty réznie bowiem oddziatujg na podmioty w roznych sektorach
i branzach. W szczegdlnosci, wiele podmiotéw w sektorze ustug nie bedzie w stanie nadrobic¢ utraconych przychodow.
Natomiast podmioty, ktére mogty produkowac ,na zapas”, aktywa te beda konsekwentnie uptynniaty, ponoszac jedynie
obciagzenia z tytutu np. dtuzszej niz planowana obstugi finansowania. W tym kontekscie, by¢ moze powinno sie w regionie
wypracowad swego rodzaju katalog branz wedtug ich wrazliwosci na ewentualne przyszte zamrozenie gospodarki.



Komentarz do sytuacji w gospodarce regionalnej: wojew6dztwo $laskie — czerwiec 2020 r.

Materiat opracowano na potrzeby $Slaskiego Forum Ekspertéw w wyniku wspétpracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa
Slaskiego i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. W opracowaniu wykorzystano dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach, Krajowej Administracji Skarbowej i Urzedu Miasta Katowice. Komentarze zostaty
sformutowane przez zespot ekspercki Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach w sktadzie: dr hab. Jan Acedanski, dr Marcin Baron
(koordynator), dr Piotr Dabrowski, dr Barttomiej Gabrys, dr Piotr Gibas, dr hab. Tomasz Ingram, prof. UE, dr Grzegorz Krawczyk, dr hab.
Robert Wolny, prof. UE. W dokumencie przedstawiono poglady autoréw i nie powinien on by¢ traktowany jako stanowisko zadnej
z wymienianych w tekscie instytucji. W przypadku cytowania, prosimy o zamieszczenie stosownej informacji o pochodzeniu komentarza,
co najmniej z odwotaniem do nazwy Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. W razie watpliwosci prosimy o kontakt
z petnomocnikiem rektora ds. relacji z mediami (dr Barttomiej Gabrys, bartlomiej.gabrys@ue.katowice.pl) lub koordynatorem zespotu
eksperckiego (dr Marcin Baron, marcin.baron@ue.katowice.pl). Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, ul. 1 Maja 50, 40-287 Katowice,

www.ue.katowice.pl.
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